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RESOLUCION CGR N° 19;35

POR LA CUAL SE APRUEBA LA “MATRIZ DE EVALUACION POR NIVELES DE
MADUREZ”, A SER UTILIZADA EN EL MARCO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
DEL MODELO DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY - MECIP:2015.

Asuncién, 2 5 MAR. 2019

VISTA: La Constitucion Nacional, la Ley N° 276/94 “Organica y Funcional de la
Contraloria General de la Republica”, las Resoluciones CGR Nros 377/16, 146/19, y;

CONSIDERANDO: Que, la Ley N° 276/94 “Organica y Funcional de la Contraloria
General de la Republica” en su Articulo 2° expresa: “La Contraloria General, dentro del marco
determinado por los Articulos 281 y 283 de la Constitucion Nacional, tiene por objeto velar por
el cumplimiento de las normas juridicas relativas a la administracion financiera del Estado y
proteger el patrimonio puablico, estableciendo las normas, los procedimientos requeridos y
realizando periddicas auditorias financieras, administrativas y operativas...”.

Que, por Resolucidon CGR N° 146 de fecha 25 de marzo de 2019 se ha aprobado la
actualizacién del Manual de Auditoria Gubernamental para las instituciones publicas sujetas a
la fiscalizaciéon y control de la Contraloria General de la Republica, cuyo capitulo Il Principios
Generales Asociados al Auditor, en su punto 5.3 Control de Calidad, se refiere a la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno
para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP:2015 y lo define como un conjunto de
normas, principios, acciones y procesos efectuados por las autoridades, la administracién y los
funcionarios de una entidad, a fin de asegurar razonablemente que los objetivos de la
institucién seran alcanzados.

Que, resulta necesaria la aprobacién de una herramienta de evaluacién para dar
cumplimiento al Articulo 4° de la Resolucibn CGR N° 377 de fecha 13 de mayo de 2016,
referente a la necesidad de evaluar el grado de adopcion de la citada norma de requisitos
minimos.

Que, las politicas de mejora continua, modernizacién e innovacién, impulsadas en el
marco de las funciones y atribuciones conferidas al Contralor General de la Republica, son
necesarias para un mejor desarrollo de funciones de este Organismo Superior de Control.

Que, la Contraloria General de la Republica es un érgano de naturaleza auténoma,
cuya direccién se encuentra a cargo del Contralor General de la Republica, formal y legalmente
investido de los poderes constituidos al efecto.

POR TANTO, en gjercicio™se sus facultades y atribuciones legales,
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RESUELVE: ~
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RESOLUCION CGR N°_{4¥

POR LA CUAL SE APRUEBA LA “MATRIZ DE EVALUACION POR NIVELES DE
MADUREZ”, A SER UTILIZADA EN EL MARCO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
DEL MODELO DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY — MECIP:2015.

...

Articulo 2°

Articulo 3°

Articulo 4°

JEGA/U/hf

Disponer el uso obligatorio de dicha Matriz de Evaluacién en las auditorias
realizadas por este Organismo Superior de Control en los entes sujetos de
control, conforme al grado de adopciéon e implementacién de la Norma de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno MECIP:2015.

Instar a las insti ones sujetas al control y fiscalizacién de la Contraloria
General de la Repubiica, la utilizacion de la citada Matriz de Evaluacion, para lo
cual deberan procedertgonforme a su estructura y procesos.
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